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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Ι∆ΙΩΤΙΚΟΥ ∆ΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Στο Λιτόχωρο, σήµερα την 4η Σεπτεµβρίου  2020 µεταξύ, αφ’ ενός του 
∆ήµου ∆ίου-Ολύµπου, νοµίµως εκπροσωπούµενου από τον ∆ήµαρχο 
Ευάγγελο Κ. Γερολιόλιο και αφ’ ετέρου του Κωτούλας Παναγιώτης του 
Νικολάου  συµφωνούνται τα κατωτέρω: 

Ο πρώτος συµβαλλόµενος (εργοδότης) σύµφωνα µε: 

α) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010. 

β) Τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ.1 του ν.3584/2007. 

 

γ) Την εγκύκλιο 27 µε αρ.πρ.: οικ.27404/31-07-2015 του Υπουργείου 
Εσωτερικών  και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης. 

 
δ) Την αριθµ 83/2020(Α∆Α:Ψ7Σ8Ω9∆-ΚΜ7) απόφαση του ∆ηµοτικού 

Συµβουλίου του ∆ήµου ∆ίου-Ολύµπου µε θέµα για πρόσληψη  

προσωπικού µε σχέση εργασίας ορισµένου χρόνου  διάρκειας 3 

µηνών, ένδεκα (11) ατόµων  ΥΕ Εργατών/τριων Καθαριότητας. 

ε) Την αριθµ:6459/21-05-2020 (Α∆Α:9ΨΩΩ9∆-6Ι6) ανακοίνωση του 
∆ήµου ∆ίου-Ολύµπου για την πρόσληψη εποχιακού προσωπικού για 
την κάλυψη κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών που προέκυψαν 
από την ανάγκη πυρασφάλειας και πυροπροστασίας. 

στ) Την αριθµ. 390/13231/03-09-2020 απόφαση περί παράτασης 
συµβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου για την κάλυψη 
πυρασφάλειας και πυροπροστασίας σύµφωνα µε την ν. 4547/2018. 

 

συµφωνούν, συνοµολογούν και συναποδέχονται  τα ακόλουθα: 

1. Ο ∆ήµος ∆ίου-Ολύµπου (εργοδότης) προσλαµβάνει το συµβαλλόµενο 
(µισθωτό) µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου 
πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης διάρκειας ενός (1) µήνα 
από 05/09/2020 έως 04/10/2020, µε την ειδικότητα ΥΕ Εργατών/τριών 
καθαριότητας. 
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2. Ο αντισυµβαλλόµενος θα παρέχει τις υπηρεσίες του σύµφωνα µε τις 
οδηγίες και υποδείξεις του ∆ήµου, αποδεχόµενος τους κανόνες 
οργάνωσης και τις διαδικασίες της λειτουργίας του. Θα 
συνεργάζεται δε κατά τα ειδικότερα προβλεπόµενα µε τους άλλους 
υπαλλήλους του ∆ήµου, ώστε να υλοποιούνται κατά τον καλύτερο 
δυνατό τρόπο οι στόχοι και το έργο αυτού. 

3. Η όλη εργασία του τελεί υπό την εποπτεία του εργοδότη. 

4. Η σύµβαση εργασίας του αντισυµβαλλοµένου είναι ορισµένου χρόνου, 
αρχίζει από 05/09/2020 και λήγει την 04/10/2020 και λύεται µε την 
παρέλευση του συµφωνηθέντος χρόνου, χωρίς καµία άλλη διατύπωση 
από τα συµβαλλόµενα µέρη. ∆εν είναι δυνατή η ανανέωση ή η 
παράταση αυτής. 

5. Η παρούσα σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου λύεται προ της λήξης 
της, µόνο για σπουδαίο λόγο.(άρθρο 672 του Α.Κ.) 

6. Ο µισθωτός θα αµείβεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν.4354/2015. Οι 
αποδοχές του θα αναπροσαρµόζονται ανάλογα, εφόσον υπάρξουν 
µεταβολές στα στοιχεία που προσδιορίζουν το ύψος του µισθού. 

7. Κάθε θέµα που δε ρυθµίζεται ρητά στη σύµβαση αυτή, θα ρυθµίζεται 
από τις διατάξεις της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

8. Η παρούσα σύµβαση αναγνώστηκε, βεβαιώθηκε, συµφωνήθηκε 
και υπεγράφη από τους δύο συµβαλλόµενους σε τρία(3) 
πρωτότυπα και έλαβε έκαστος των συµβαλλοµένων από ένα (1) όµοιο 
υπογεγραµµένο. Το τρίτο αντίγραφο φυλάσσεται στο αρχείο της 
Υπηρεσίας. 

                 

 

                                           ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ     

 

 

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ                                                   Ο ΑΝΤΙΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ 

  

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Κ.  ΓΕΡΟΛΙΟΛΙΟΣ                         ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΩΤΟΥΛΑΣ             
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